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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA
EXERCICIO 2015

1. INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Atividades da Auditoni@rha — PAINT contempla o
planejamento macro das a¢fes de controle da Aiaditderna da UFGD para o exercicio de
2015 levando em consideracao a previsao de int&g@dgs acoes de controle das unidades de
auditoria interna as a¢des da Controladoria-Geadlwido — CGU e dos 6rgaos setoriais do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo iéédeonsoante disposto no art. 15,8 2°,
do Decreto n° 3.591, de 2000, com redacao dadalpmstoeto n° 4.304, de 16 de julho de
2002.

Esse planejamento foi elaborado de acordo com @GN/SF n°. 07 de 29 de
dezembro de 2006, que estabelece normas de elabaragcompanhamento da execucéo do
PAINT das entidades da administracéo indireta diePExecutivo Federal, e com a IN/CGU

n° 1, de 03 de janeiro de 2007, que estabelecatewdo do mesmo.

As acdes de controle aqui apresentadas foram da$imle acordo com a priorizagéo
dos elementos de despesa constantes do Quadraalkab®ento de Despesas (QDD-PO) da
proposta de orcamento anual para o exercicio d& #@lUFGD, determinada através da
analise da materialidade, relevancia e criticidaéstas e, considerou ainda, o pessoal
disponivel para a realizagéo dos trabalhos dea@talit

2. PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2015

A proposta orcamentaria anual prevista para a URGDexercicio de 2015 para
atender as Atividades, Projetos e Operacdes Espeaeessarias a manutencao de toda sua
infraestrutura e alcance de seus objetivos é del&1$891.019,0@cento e oitenta e um
milhdes, oitocentos e noventa e um mil e dezeneais). Registra-se que nao se incluem no
planejamento desta auditoria as dotacfes destimaddsspital Universitario, cuja gestéao foi
transferida para a Empresa Brasileira de Servicospithlares — EBSERH, por meio do

contrato n. 30/2013 (aprovado pela Resolucdo CQUNB6/2013). Por esta razdo os valores
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a serem auditados tiveram uma reducdo em relacé&remoicio anterior, uma vez que, como

previsto na Clausula Nona, item 1ll, do contrat&BSERH possui auditoria interna propria,

passando a ser de sua responsabilidade as agrentes ao hospital.

Abaixo, segue a distribuicdo programética dos twédircamentarios previstos para

2015:

Quadro 1 — Créditos Orgamentarios Previsto patd=GD — 2015

ORCAMENTO PREVISTO PARA 2015 (PLOA)

ORGAO: 26000 MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIDADE: 26350 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRA NDE DOURADOS

R$ 1,00
Programa | 89 | Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido 3.542.890
Aco 89 (é181 — Pagamento de Aposentadoria e Pensfes -d@exyi 4.974 491
ivis
Operacdes Especiais: Gestdo da Participacdo €
el Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais 2OUL0Y
~ 00IE - Contribuicdo a Associagdo Nacional dos @inigs das
Agdo 910 Instituices Federais de Ensino Superior - ANDIFES 20.211
000L - Contribuicdes e Anuidades a Organismos éd&aés
Acéo 910 |Nacionais e Internacionais sem Exigéncia de Proagcao) 29.789
Especifica
Programa | 2030 | Educag&o Bésica 2.902.757
Acio 2030 20RJ - Apoio a Capqcnagao e Formacéo Inicial etiGoada 2902 757
para a Educacéo Basica
Educagdo Superior - Graduacdo Pos-Graduacdo Ensin
e Pesquisa e Extensao 52.171.529
Aco 2032 ZOQK - Fom_ento as A(;?es de Graduacdo POs-Graduacéo 955 686
Ensino Pesquisa e Extensao
Acéo 2032 éORK_ - Funcionamento de Instituicbes Federais dsirion 26.570.925
uperior
Acao 2032|4002 - Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior 6.897.713
Aco 2032 828_2 - Reest_ruturagao e Expanséo de InstituicOdsrais de 17.747.205
Ensino Superior
Programa | 2109 Progranja de Gestdo e Manutencdo do Ministério d 122 492242
Educacao
N 2004 - Assisténcia Médica e Odontolégica aos SereglCivis
Agao 2109 Empregados Militares e seus Dependentes 2.169.192
N 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes| dos
Agao 2109 Servidores Civis, Empregados e Militares 372251
Aco 2109 20__11 — Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Eggpdos ¢ 12.408
Militares
Acio 2109 2012 - Auxilio Alimentag&o aos Servidores Civis,[egados 4.591.098
e Militares
Acao 2109 | 20TP - Pagamento de Pessoal Ativo da Unido 98.880.020
Acdo 2109 4572 — Capacitacdo de Servidores Publicos Federais 240.000

Processo de Qualificacdo e Requalificacao
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Acio 2109 0O0OM1 - Bene_f|C|os Assistenciais decorrentes do Waxi 38.400
Funeral e Natalidade

09HB — Contribui¢do da Unido, de suas autarquiasnelactes

para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Seesdo  16.188.873

Publicos Federais

TOTAL ORCAMENTO PREVISTO UFGD 2015 181.891.019

Fonte: MPOG

3. MAPEAMENTO, HIERARQUIZACAO E PRIORIZACAO DOS ELEMEN TOS
DE DESPESA

Como se pode ler do titulo deste capitulo, os “elgos de despesa” passam a ser 0
referencial de planejamento das acfes de auduiariAUDIN/UFGD, por serem o menor

nivel de detalhamento no orcamento publico (artcaput, da Lei n. 4.320/64)

Os elementos de despesa tém como finalidade idantds objetos de gasto, tais
como vencimentos e vantagens fixas, juros, diamaaterial de consumo, servicos de
terceiros prestados sob qualquer forma, subversgigasis, obras e instalacdes, equipamentos
e material permanente, auxilios, amortizacado eosute que a administracao publica se serve

para a consecucdo de seus“ins

Ao identificar os objetos de gastos 0s elementos ddspesa servem mais
adequadamente a analise das diversas atividadesjgalas pela universidade, em razao de
serem elementos basicos de constituicdo de prpjgiosgramas ou agbes, quando
individualmente considerados, para que esta passautnprimento as politicas a que esteja
vinculada. Essa abordagem do planejamento da @pidssle de se ampliar a profundidade
da analise de dimensdes como relevancia e critieiéan razdo de uma melhor delimitacédo

do objeto a ser analisado.

3.1 Mapeamento

O mapeamento dos elementos de despesa constanBrspista Orgcamentaria da
UFGD para o exercicio de 2015 foi realizado tomaselpor base o Quadro de Detalhamento

! O desdobramento dos elementos de despesa em subelementos é facultativo e suplementar, e
decorre de opc¢éo da entidade, conforme o § 5°, do Art. 3°, da Portaria Interministerial n. 163, de 4 de
maio de 2001, do Ministério da Fazenda e do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, que
dispde sobre normas gerais de consolidacdo das Contas Publicas.

Pl n. 163/2001, § 3°, do Art. 3°.
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de Despesas (QDD-PO) (Anexo VIII), apresentado p€laordenadoria de Gestéo
Orcamentaria e Financeira — COOF, vinculada a RiteRa de Avaliacdo Institucional e
Planejamento — PROAP da UFGD.

O mapeamento sera detalhado juntamente com a du&racdo, pois ndo soO
apresentara os elementos de despesas, como tarsl@assificara segundo a materialidade,

a relevancia e a criticidade a fim de se obteti@ipacéo das atividades.

3.2 Hierarquizagéo

Para viabilizar a hierarquizacdo dos elementos dspaba considerou-se o
mapeamento do item anterior, analisando a mataidd, a relevancia e a criticidade de cada

elemento de despesa, conforme critérios detalhedeguir:

Materialidade: foi apurada com base na representatividade de elataento de
despesa dentro da previsdo orcamentéria, ou seg@oodo elemento de despesa em relacdo
ao valor total do orcamento. Dessa forma, foranbwEttas notas de 1 a 5 de acordo com a

tabela abaixo, sendo que quanto maior a materiidzaior a nota atribuida.

Quadro 3 — Critérios para Hierarquizagdo pela Neltdade

Materialidade
% Definicdo Pontos
Acima de 25% Muito Alta Materialidade 5
10%<X<25% Alta Materialidade 4
1,00%<X<10% Média Materialidade 3
0,10% <X<1,00% Baixa Materialidade 2
Menor que 0,10% Muito Baixa Materialidade 1

Relevancia: a hierarquizagdo pela relevancia se dé pela anddiseelementos de

despesa quanto aos seguintes aspectos:
» Atividade ligada diretamente ao cumprimento da aus#a Instituicdo;
» Atividade pertencente ao Planejamento Estratégidostituicdo;
* Atividades que possam comprometer servi¢os prestao® cidadaos;

» Atividades que possam comprometer a imagem dduitsto;

AUDITORIA INTERNA DA UFGD
Rua Albino Torraca, 1009 — Jardim América. CEP825-010 Dourados/MS
Telefone: (67) 3410-2650Email: audin@ufgd.edu.br



) MINISTERIO DA EDUCAGAO 4
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS .
AUDITORIA INTERNA |

» Atividades cujo descumprimento pode causar proldetnabalhistas, fiscais e/ou
legais.

Nesse caso, cada elemento de despesa também foagarde 1 a 5 levando em

consideracao a quantidadeagpectogelevantes abrangidos pela respectiva acao.

Quadro 4 — Critérios para Hierarquizacao pela Relea

Relevéancia
Quantidade de aspectos abrangidos Definicdo Pontos
Abrangeu todos os aspectos Muito Alta Relevancia 5
Abrangeu quatro aspectos Alta Relevancia 4
Abrangeu trés aspectos Média Relevancia 3
Abrangeu dois aspectos Baixa Relevancia 2
Abrangeu apenas um aspecto Muito Baixa Relevancia 1

Criticidade: a hierarquizacao pela criticidade leva em conaighey osaspectosa
sequir:

* Inexisténcia de acdo de controle por parte da @ialiinterna em relagéo a este item
ou intervalo de tempo entre a ultima auditoriaizeala e a atual maior que 2 (dois)

anos;

* Acdo de auditoria planejada e ndo executada niosodl2 (dois) anos;

» Falhas conhecidas ou inexisténcia de controlemiogeda instituicéo;

» Constatagéo de fraudes ou erros com recomendaeidsrges de implementacéo;
* Item com alta propenséo a fraudes ou erros.

Novamente, cada agdo também foi pontuada de lezahdo em consideragédo a

guantidade daspectoscriticos abrangidos pela respectiva acao.

Quadro 5 — Critérios para Hierarquizacao pela cldiide

Criticidade
Quantidade de aspectos abrangidos Definicdo Pontos
Abrangeu todos os aspectos Muito Alta Criticidade 5
Abrangeu quatro aspectos Alta Criticidade 4
Abrangeu trés aspectos Média Criticidade 3
Abrangeu dois aspectos Baixa Criticidade 2
Abrangeu apenas um aspecto Muito Baixa Criticidade 1
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Apos a andlise da materialidade, relevancia ed#de de cada elemento de despesa

foi possivel classifica-los, para fins de hierazqgéo, conforme ANEXOS | e Il.

3.3 Priorizagao

Ap6s 0 mapeamento e hierarquizacdo dos elementodedpesa foi possivel

visualizar aquelas que deveriam ser priorizadasdpda atuacédo dessa Auditoria Interna.

Assim sendo, os elementos de despesa priorizada® faqueles cuja pontuacao foi

igual ou superior a 08 (oito) pontos, conforme @yo 6:

Quadro 6 — Acdes priorizadas para possiveis aigtor

Unidade 26350 — FUFGD

Programa Elemento de Despesa Pontuacéo
2032.20RK

2032.4002 |4.4.90.51.00 - Obras e Instalacbes 12
2032.8282

2109.20TP 3.1.90.11.0(_) - Vencimentos e Vantagens Fjxas 11

- Pessoal Civil
2030.20RJ
2032.20GK

2032.20RK |[3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceirps - 9
2032.4002 | Pessoa Juridica
2032.8282
2109.4572
2030.20RJ
ggggggSE 3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes 9
2032.4002
22%3;2228%?;5 3.3.90.37.00 - Locacao de Mao-de-Obra 9
2032.20GK
2032.20RK [4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material 9
2032.4002 |Permanente
2032.8282
2030.20RJ
2032.20RK |[3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceirps - 9
2032.8282 | Pessoa Fisica
2109.4572
2030.20RJ |3.3.91.47.00 - Obrigacdes Tributarias| e 8
2032.20RK | Contributivas
2030.20RJ
2032.20GK
2032.20RK |3.3.90.30.00 - Material de Consumo
2032.4002
2032.8282

AUDITORIA INTERNA DA UFGD
Rua Albino Torraca, 1009 — Jardim América. CEP825-010 Dourados/MS
Telefone: (67) 3410-2650Email: audin@ufgd.edu.br



) MINISTERIO DA EDUCAGAO ¢
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS ~
AUDITORIA INTERNA

2030.20RJ
2032.20GK
2032.20RK
2032.4002
2109.4572
2030.20RJ
2032.20GK
2032.20RK
2109.4572
* A todos os programas acresce-se a sufixacdo 4008ferente a programas
executados “No Estado de Mato Grosso do Sul”.

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas |com
Locomocéao

3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 8

4. ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA
4.1 Objetivos regimentais da Auditoria Interna

A Auditoria Interna é 6rgdo administrativo da Unsidade Federal da Grande
Dourados - UFGD que visa avaliar de forma indepetedas operagfes contabeis, financeiras
e administrativas executadas pelos diversos orgdamiversidade, mediante a confrontacao

entre uma situacéo encontrada com um determin@édaatécnico, operacional ou legal.

O 6rgéo de Auditoria Interna vincula-se ao Consdllmiversitario — COUNI da
UFGD e esta sujeito a orientacdo normativa e arsigde técnica dos 6rgaos do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal, contodeterminacéo do art. 15 do Decreto n°
3.591, de 06/09/2000.

A Auditoria Interna da UFGD tem como Misséo fortale a gestdo dos recursos
financeiros, patrimoniais e humanos, com vistasseg@urar que os objetivos da universidade
sejam alcancados de forma regular, evitando efrasdes e desperdicios. Séo finalidades

basicas da Auditoria Interna;

-  Comprovar a legalidade e legitimidade dos atos tesfadministrativos e
avaliar os resultados, quanto aos aspectos dérafiai eficacia, efetividade e economicidade
da gestao orcamentéria, financeira, patrimoniaragonal, contabil e finalistica;

[I- Preservar os interesses da instituicdo contra litlegkes, fraudes, erros ou

outras irregularidades;

[ll- Assessorar a administracdo superior, em matérgasah sua competéncia,

prestando servigos de consultoria quando estesfooasiderados apropriados;
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IV-  Prestar apoio aos 6rgaos do Sistema de Contr@mtne Externo do Governo

Federal.

4.2 Composicao da Auditoria Interna.

A equipe de Auditoria Interna esta composta dedacoom a apresentacéo feita na
Tabela 3:

Tabela 3 — Servidores lotados na Auditoria Inteta&dJFGD

Servidor: DANIELY GUSKUMA FRANCO

Cargo: Auditora

Formacao: Ciéncias Juridicas

Servidor: DIONATAN VERMIEIRO NOIA DE SOUZA
Cargo: Contador

Formacéo: Ciéncias Contabeis

Especializacao: MBA em Gestao Estratégica de Negocios
Servidor: FRANZ MACIEL MENDES

Cargo: Administrador

Formacao: Administracao e Ciéncias Juridicas
Especializagéao: P6s-Graduacao em Gestéo Publica
Funcéo: Auditor Chefe

Servidor: RUBENS MOCHI DE MIRANDA

Cargo: Assistente em Administracéo

Formacao: Ciéncias Juridicas

Especializacao: P6s-Graduacao em Direito Constitucional

4.3 Horas Anuais por Servidor para Desenvolver as@es do PAINT

As horas destinadas a cada acdo, bem como o cemnagie execucao destas, sao
apresentadas no Anexo V. O célculo das horas lemowconsideracdo o produto da carga
horaria diaria de oito horas para cada servidorAdditoria Interna pelo total de dias
trabalhados durante o ano. Do total de dias trablath no ano foram desconsiderados os
feriados e recessos previstos para 2015, assim tmne 0os sdbados e domingos e o periodo
de férias programado para cada servidor. Da cacgaria diaria de cada servidor foi
reservada meia hora para assessorias e orien@agéeemais setores da UFGD e meia hora
para manter a equipe atualizada através de perideosstudos e discussfes quanto as
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diversas normas legais e regulamentares que regémimanistracdo Publica Federal. O
resultado desse célculo foi a destinacdo de 5.8h¢a mil, oitocentos e dezessete) horas
para a realizacdo das Acbes de Controle previsies @ periodo (Anexo lll) e mais 656
(seiscentos e cinquenta e seis) horas para Ac¢de®edenvolvimento Institucional e
Capacitacoes (Anexo V).

4.4 Acdes de Auditoria Previstas para 2015 e seugjétivos

Com base na priorizagdo das acOes apresentadasuamdroQ6, os trabalhos da
auditoria interna contemplardo as areas relacienama Anexo Ill, no qual constam as
principais acdes de controle, elemento de despeeezpdo, risco inerente, objetivo da

auditoria, escopo do trabalho, local e conhecimeatessario.

Cumpre observar que, além das acfes priorizadasHuglipe de Auditoria, foram
acrescentadas também as acdes do PAINT 2014 redadesn pela CGU e/ou TCU néao

executadas no respectivo exercicio.

5. JUSTIFICATIVA PARA ACOES DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E CAPACITACAO

O trabalho da auditoria interna exige que seusidmes tenham o conhecimento
necessario para analisar, auxiliar, repassar irdobes sobre os diversos assuntos que

permeiam a administracao publica.

Para o ano de 2015 foi definida a participacéo ulatrq servidores, lotados na
Auditoria Interna, no Forum Nacional de Auditoriaternas ligadas ao MEC — Fonai MEC
em razdo de ser o uUnico evento especifico ondelsgem as auditorias das Instituicdes
Federais de Ensino, podendo assim discutir e Ipartide dificuldades, solucbes e
treinamentos favoraveis para o bom desempenhoadeasividades.

Dada a necessidade de participacdo da equipe esuscaspecificos nas areas de
auditoria e controle interno, foi definido que alémcurso®nline dois servidores lotados na
Auditoria Interna participardo de capacitagoesrduituto dos Auditores Internos do Brasil -
lIA Brasil.
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AUDITORIA INTERNA

Serdo reservados, também, momentos para aprofunttamde entendimento das
normas e mecanismos do governo para que a equidimria possa estar mais bem

preparada para os diversos assuntos e técnicasntefeao controle e auditoria interna.

Pretende-se, ainda, buscar junto aos gestoressopp@tunidades de capacitacao
gue venham contribuir para o desenvolvimento daslaties de auditoria.

6. CONCLUSAO

Com a andlise da materialidade, relevancia e deidade foi possivel verificar
quais programas e acdes da UFGD deveriam ser slgjetanalise por parte dos trabalhos de
auditoria no ano de 2015. Consequentemente, faiyeEsplanejar as acdes de controle para

as areas priorizadas, conforme apresentado no Atlexo

Com a elaboracdo deste plano pretende-se, alémedelea as exigéncias das

normas, acompanhar e contribuir para a melhoriadogoles gerenciais.

Dourados MS, 30 de outubro de 2014.

Franz Maciel Mendes
Chefe da Auditoria Interna- UFGD
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ANEXO |

CLASSIFICACAO DOS ELEMENTOS DE DESPESA DE ACORDO COM A MATERIALIDADE, RELEVANCIA E CRITICIDADE
UNIDADE: 26350 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRA NDE DOURADOS

Val Materialidade Relevancia Criticidade Resultado
Elemento de Despesa 'a or L L L Total
Estimado % Defini¢do Pontos | Definicdo | Pontos | Definicdo | Pontos Pontos
Média Alta Muito Alta
- 0O [)
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes 1017534500 2% | Materialidade | >  |Relevancia| * |cCriticidade| > 12
Muito Alta Média Média
i . oo . o
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 98.880.020,00 56,60% Materialidade 5 Relevancia 3 Criticidade 3 11
Média Alta Baixa
i . . - o
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 13.336.034,00 7,63% Materialidade 3 Relevancia 4 Criticidade 2 9
Média Alta Baixa
i S . o
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes 8.448.092,00 4,84% Materialidade 3 Relevancia 4 Criticidade 2 9
Média Baixa Alta
_ ~ XA _ 0,
3.3.90.37.00 - Locagdo de Méo-de-Obra 8378.281,00 | 8% | Materialidade| > |Relevincia| 2 |criticidade| 9
Média Média Média
. . o
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.528.453,00 2,59% Materialidade 3 Relevancia 3 Criticidade 3 9
Baixa Muito Alta Baixa
. . .. o
3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.485.000,00 0,85% Materialidade 2 Relevancia 5 Criticidade 2 9
Média Média Baixa
- i 0,
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 5.328.331,00 3,05% Materialidade 3 Relevancia 3 Criticidade 2 8
Baixa Alta Baixa
- 3 0,
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogao 1.670.416,00 0,96% Materialidade 2 Relevancia 4 Criticidade 2 8
Muito
3.3.91.47.00 Obrigag¢oes Tributarias e Contributivas 1.044.801.00 0,60% Baixa 2 Muito Alta 5 Baixa 1 8
o Materialidade Relevancia Criticidade
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 0,35% Baixa 2 Média 3 Média 3 8
608.563,00 Materialidade Relevancia Criticidade
14
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Muito

3.1.91.13.00 - Obrigacdes Patronais 9,27% Média Média Baixa
16.188.873,00 Materialidade Relevancia Criticidade

Baixa Média Baixa

i . . o

3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria 30000000 | 2% | Materialidade Relevancia Criticidade

. Muito

3.1.90.01.00 - Aposentadorias d.o. RPPS, Reserva 2.45% Média Baixa Baixa

Remunerada e Reformas dos Militares 4.274.491,00 . a e
Materialidade Relevancia Criticidade

Muito

3.3.50.41.00 - Contribuigdes 50.000.00 0,03% Muito Baixa Alta Baixa
B Materialidade Relevéancia Criticidade

Muito

3.3.90.93.00 - Indenizagdes e Restitui¢des 10.970.00 0,01% Muito Baixa Baixa Baixa
B Materialidade Relevéancia Criticidade

AUDITORIA INTERNA DA UFGD

Rua Albino Torraca, 1009 — Jardim América. CEP829-010 Dourados/MS
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ANEXO I

ELEMENTOS DE DESPESA PRIORIZADOS DE ACORDO COM OS CRITERIOS DE MATERIALIDADE, RELEVANCIA E CRITICIDADE
UNIDADE: 26350 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRA NDE DOURADOS

Valor Materialidade Relevancia Criticidade Resultado
Programa Elemento de Despesa
> Estimado % Defini¢do Pontos | Definicdo | Pontos | Definicdo | Pontos ch:lt;ls
2032.20RK . .
2032.4002 |4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes 10.175.345,00|  5,82% Média Alta g4 |MuitoAlta) g 12
5032.8282 Materialidade Relevancia Criticidade
109.20TP 3:1.90.11.00 - Vt?n.amentos e Vantagens 98.880.020,00| 56,60% l\/lwtlo Alta Me(Ajla . 3 _l\/.le.dla 3 1
Fixas - Pessoal Civil Materialidade Relevancia Criticidade
2030.20RJ
2032.20GK
2032.20RK |3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - 0 Média Alta Baixa
2032.4002 | Pessoa Juridica 13.336.034,00  7,63% Materialidade Relevancia 4 Criticidade 2 9
2032.8282
2109.4572
2030.20RJ
2032.20GK |3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a o Média Alta Baixa
2032.20RK |Estudantes 8.448.092,00 4,84% Materialidade Relevancia 4 Criticidade 2 9
2032.4002
2032.20RK - N 0 Média Baixa Alta
5032.882 3.3.90.37.00 - Locagdo de Mao-de-Obra 8.378.281,00 4,80% Materialidade Relevancia 2 Criticidade 4 9
2032.20GK
2032.20RK |4.4.90.52.00 Equipamentos e Material o Média Média Média
2032.4002 |Permanente 4.528.453,00 2,59% Materialidade Relevéancia 3 Criticidade 3 9
2032.8282
2030.20RJ | 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros - 0 Baixa Muito Alta Baixa
2032.20RK | Pessoa Fisica 1.485.000,00 0,85% Materialidade Relevéancia > Criticidade 2 9
16
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2032.8282

2109.4572

2030.20RJ . W . . Muito

5032.20RK 3.3.9]j.47..00 Obrigac¢Oes Tributarias e 1.044.801,00 0,60% Baylx.a thoAAIt.a Baixa
Contributivas Materialidade Relevéancia .

Criticidade

2030.20RJ

2032.20GK L s 4 .

2032.20RK | 3.3.90.30.00 - Material de Consumo 5.328.331,00 | 3,05% Média Media Baixa

2032.4002 Materialidade Relevancia Criticidade

2032.8282

2030.20RJ

2032.20GK . .

2032 20RK 3.3.90.33;00 - Passagens e Despesas com 1.670.416,00 0,96% Bélea AI'Ea . 'B'a!xa

2032.4002 Locomocao Materialidade Relevancia Criticidade

2109.4572

2030.20RJ

2032.20GK e . 0 Baixa Média Média

2032.20RK 3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 608.563,00 0,35% Materialidade Relevéancia Criticidade

2109.4572

TOTAL DA PREVISAO ORCAMENTARIA A SER AUDITADA 153.883.336

AUDITORIA INTERNA DA UFGD

Rua Albino Torraca, 1009 — Jardim América. CEP829-010 Dourados/MS
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ACOES DE CONTROLE DA AUDITORIA INTERNA PREVISTAS PA RA O EXERCICIO DE 2015

ANEXO IlI

Assunto /Acéo g Elemento de . o o : .
N° da I Risco Objetivo da Auditoria | Escopo do trabalho| Local | Conhecimento Necessar
de Controle Despesa Priorizad
Demandg
1 - CONTROLES DA GESTAO
N&o implementacéo (OuAcompanhar ?
AtUACAD do im Iemer;lta %0 & atendimento dos100% dos Acérddos |eAUDIN/ | Acérdaos do TC\
uag imp & Acérddos e Diligénciasdiligéncias emitidas | Unidades| relacionados a UFGD
Tribunal de inadequada) das
11 1 TCU - ~ [do TCU.
Contas da recomendacfes/determipa _
Unido - TCU ¢oes oriundas do Tribungfcompanhar auditorigsAcompanhamento deAUDIN/
de Contas da Unido especiais / orientacdd00% das solicita(;(”)esunidadeS Acérddos do TCU
aos setores. de auditoria
Acompanhar (0]
Z\é?irg(ijtgggg;o na audit(cj)?;\companhamento de Lei 10.180/2001; Dec.
- .~ 1"AUDIN/ |3591/00; IN n° 01/2001
de acompanhamento | #00% das sohcnagoes1J . ) .
¢ o ditori nidades| SFC; Portaria CGU 1
N&o implementacio (o azer a ponte com gsle auditoria. 2 546/10
N | . ~ Yetores /  unidades '
Atuacédo da implementacao internas
Controladoria inadequada) das
1.2 ~| CGU - ~ . Acompanhar (0]
Geral da Unido recomendacgdes oriundgs, ; . .
. atendimento das Lei 10.180/2001; Dec. 1
-CGU da Controladoria Geral da_. ~ . o
Unido orientacdes, 100% das orientacdds 3591/00; IN n 01/2001-
recomendagfes e planPecomenda Ses 'AUDIN/ | SFC; Portaria CGU 1
de providéncias evitandag & Unidades 2.546/10; Relatérios d

o

a nao
pelos

implementac
setores

responsaveis.

(g)lano de providénciag

auditorias emitidos pe
CGU

o

AUDITORIA INTERNA DA UFGD
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Monitoramento

N&o implementacdo (quAcompanhar e verificg

'100% das solicitacde

idn?plementagéo implementacao o atendimento dasde auditoriaxs
inadequada) ddsolicitacGes de auditoria, - ~ AUDIN/ | Relatérios das auditorigs
1.3 |das AUDIN ~ . ~ orientacdes, . . i
~ | recomendacdes arientacdes, - Unidades| realizadas pela AUDIN;
recomendacdes o ~ recomendacfes e
da  Auditoria Auditoria Intern recome.ndAagc_)es € plan;c))lano de providéncias.
acatadas pela UFGD. |de providéncias.
Interna
N&o cumprimento dos
normativos da CGU,
especificamente  quanfo
Elaboracdo dp as Instrugcdes Normativas
Relatério Anua 07/2006 e 01/2007Elaborar o Relat(’)ri)Relatar as atividades
14 das Atividades CcGU Auséncia de consolidac@énual das Atividades daprevistas no  anb AUDIN IN  01/2007-CGU IN
““lde  Auditoria das auditorias realizadp8uditoria  Interna - . 07/2006-CGU
Interna - pela Auditoria Intern@aRAINT anterior.
RAINT durante o ano anteripr
podendo  comprometer
uma possivel avaliacdo
desta.
Nao atendimento ags
normativos da CGU.
Elaboracdo dp Comprometimento da
Plano Anual de qualidade da execuc@i&laborar o Plano Anual
Atividades dg das atividades dade Atividade de IN  01/2007-CGU IN
1.5 Auditoria cGu Auditoria  Interna e Auditoria Interna para DPAINT 2016 AUDIN 07/2006-CGU
Interna - consequente exercicio 2016
PAINT comprometimento ags
objetivos regimentais
desta.
Acompanha- Prestacio  de Contalé\companhar a
mento da instruida de form ielaboraqéo dos relatorips IN 63/2010 - TCU e DN
Elaboracdo do inadequada. sem todas gg gestao e prestacao |deelatorio de Gestao |e 127/2013 e 132/2013 |-
1.6 | Relatério de AUDIN q ”» contas anual e verificaPrestacdo de ContasAUDIN |TCU e Portaria 175/2013
Gestéo pecas  pertinentes #e 0s mesmos estdanual TCU e alteracOes
= processo e exigidas peld .
Prestacéo de TCuU autuados de acordo cgm posteriores
Contas ' as normas pertinentes.
19
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1.7

Elaboracdo d
Programas d
Auditoria

e AUDIN

Delonga na execucéo d
acles de contro
previstas. Inicio d
trabalhos com definicde

imprecisas de escopo|e

roteiros.

Comprometimento da

qualidade das auditorig

as
e

?Elaboragéo do
rogramas de Auditor
que servirdo de base pa
a execucao das acles
controles previstas n

Q)

controles previstas n

A
(?eAINT 2014 que

auditoria.

Todas as acbes de

cgerem relatérios de

AUDIN

Normas legais
regulamentares

relacionadas ao objeto
auditoria cujo Program
de Auditoria

serq

1%

Ha
a

D eiade HIPAINT 2014, elaborado

coordenacao/direcioname

nto da equipe.

Falta de padronizacéo das

atividades de auditoria

interna com possivelContinuidade do

comprometimento  dgdrabalho de elaboracgdo, Normas  técnicas

prazos previstos parae forma sistematizada apeamento das auditoria; NBC TI; NB(Q

execucdo das auditoriggriteriosa, do Manual deatividades realizadas TAG; NBC TA; Normag
Elaboracdo do Auséncia de registro |Auditoria Interna dapelo setor de auditoria Internacionais d
Manual de manutencdo/atualizacdo UFGD contendo, npinterna en Auditoria Interna; Manug|

1.8 o AUDIN ) . . ~ L AUDIN

Auditoria do conhecimento geradeinimo, a organizacdpgcomparacdo com as de Controle Interno d

a)

D
1

|

Interna pelo setor} definicdo e padronizacdmormas pertinentes |e Poder Executivo Federd
Comprometimento dedas atividades realizadgas melhores praticas Manual de  Auditorid
continuidade daspelo setor de Auditorigrelacionas a area. Operacional do TCU;
atividades do setor epinterna, iniciada em Funcionamento da UFGD.
caso de turnover dos|2014.
membros da Equipe
Técnica da Auditoria.

Consolidacédo e

encaminhamenr Irregularidades naAprimoramento dleO% dos empregadbs Oficio-Circular n°®

to de execucdo dos contratggestdo dos recursps : 04/2014/SAA/SE/MEC;

. o . : P gue prestam servigoAUDIN/ L

1.9 |informagbes |CGU pagamentos  indevidospublicos nos Contratc%erceirizado no ambitb PRAD Oficio-Circular n°

sobre falhas nos controlesle terceirizagdo de méoaa UEGD 147/2014/DIE/SE/CGU-

terceirizados internos. de-obra na UFGD PR.

STI/CGU

AUDITORIA INTERNA DA UFGD
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2 - GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Avaliar

a

gestdo dq gg:g:;za:%%z;:x&ﬁ E)Q}erificar a regularidade3% dos pagamentosAUDIN/ gﬁsglﬁfr%is 3(;3 S'c;rgglh
2.1 | Auxilio AUDIN 3.3.90.18.00 . 0 pagamento de auxili@fetuados em 2015 gté PRAD/ per .
) . ) normativos. Pagament3§ ; o o demais normativos qy
Financeiro a indevid Inanceiro a estudantes| o inicio da auditoria. | PROAE d
Estudantes indevidos tratam do assunto.
Gestio de Concessfes e pagamentos
. I indevidos. Pagamento gm 5% dos processos de .
diarias, atraso. Viagens em finai¥erificar a regularidadediarias e de ajudas de Lei 811200, Dec. nf
passagens e 3.3.90.33.00 ' 9 req i It AUDIN/ |5992/06, Port. 98/03, Po
2.2 AUDIN de semana sefma prestacdo de contamisto concedidas |e e
despesas com 3.3.90.14.00 |. ... A PROAP | Ministerial 403/09, Ded.
~ justificativa. Auséncia oude PCDP 10% das passageps
locacéo - PCDP . ~ ~ . 4004/01
da UEGD inadequacdo da prestagao concedidas.
de contas.
3 - GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS E SERVICOS
Contratacao irregularVerificar a regularidadge
Contratacdo e 3.3.90.36.00 Irregularidades noga contratacéo €l0% dos pagament()sAUDlN/ Lei 8.666/93; Le
3.1| pagamento aBAUDIN 3'3'91'47'00 pagamentos. Ocorrénciggagamentos de servigpealizados até o inicio PRAD 8.212/91; Lei 8.213/91;
pessoas fisicas R de irregularidades nagprestados por terceirpda agdo de auditoria. Lei 9.528/97; LC 123/06;
retencoes tributarias. pessoas fisicas
Irregularidades nas
contratacdes, tais como
modalidade inadequada
de licitacdo Verificar a
incompatibilidades entrev e . formalizacéo dos
Y erificar a regularidadge
~ termos de referéncia |e ~ processos,
Contratacao de das contratacbes d ;
: i contratos, falhas em . . Tconsiderando-se 5% . e
3.9 | SErvicos de AUDIN 3.3.90.39.00 |pesquisas de pregcgerwgos _ de_ tercelrcs(,jos valores AUDIN/ | Lei 8.666/93; Sumula 33
"~ | terceiros 1 DA ~ gessoas juridicas, exceto - 17 PRAD |do TST; LC n°381/07
- renovacdo de contratp ~ ~| empenhados do inicjo
Pessoa Juridica 20 0s de locagcdo de méaos o .
sem analise de do exercicio até p
L ~ _.lde-obra =
vantajosidade econ6mica comeco da acdo de

para administraca

D,

cerceamento do carater

competitivo do certame

etc.

D
1

Auditoria.
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o

Responsabilidade OS. 3 processos —ge
o maior  materialidade
solidéria ds
administracdo publica por, .. . . dentre 0S de .
. L . Avaliar a fiscalizacagcontratacao de Lei 8.666/93; Decreto I
Fiscalizacdo de verbas trabalhistas, nna d . . irizadok /| 2.271/97- do S !
3.3| servicos AUDIN termos da Stmula 331 d 0s c_o_ntratos € servigpservigos terce|r|za,c.>>,AUDIN .271/97; IN 0 SLTI n
' . 3.3.90.37.00 ferceirizados por part@abrangendo a andlise PRAD |02/2008; Sumula 331
continuados TST. Pagamentas
. . 2. da UFGD dos pagamentdgs TST
indevidos. Auséncia de . .
' o a realizados no exerciclo
fiscalizagcéo ou AR ~
) R até o inicio da acao de
fiscalizagdo inadequada oo
auditoria.
Verificar a aderéncia ags
critérios de
sustentabilidade
ambiental na aquisicdo
Ndo  cumprimento aﬁ?e bens, materiais de
i a 50,
Sustentabilida- normas legais e a()se(:nOIO(‘:]'fJl da 5% do valor total gios AUDIN/ Dec. 5940/2006; IN n°
3.4 ; CGU . ; informacdo (Tl) e naprocessos no periodg, PRAD/
de Ambiental normativos internos da ~ . ; 01/2010 MPOG
UEGD contratacdo de servigpexistentes na UFGD | PROAP
ou obras, bem como
sobre informacdes
relacionadas a separagao
de residuos reciclavelis
descartados.
4 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Andlise da Provimentos em . 10% dos provimentos
Movimentacao desacordo com as normagerificar a regulandade(todas as formas) AUDIN/ |Lei n® 8.112/90; Lei np
4.1 & AUDIN 3.1.90.11.00 |legais e regulamentaredos provimentos ; 17 ' '
de pessoal |- . ~ - . ocorridos em 2015 a{éPROGESP| 8.745/93
. da Administra¢do Publideocorridos na UFGD L o
Provimentos o inicio da auditoria
Federal
5 - GESTAO PATRIMONIAL
Avaliar a gestdo dp Decreto-Lei Nn{
Bens Iméveis Inconsisténcia dogpatrimbnio  imobiliario 9.760/1946;
51|Bens de UsbCGU registros patrimoniaisde responsabilidade ¢20% do iméveis AUDIN/ | Portaria Interministerial d
' . Utilizacdo inadequada ddJJ classificado compproprios e locados PRAD |STN/SPU n° 322/2001;
Especial S w ko
imovel. Bens de Uso Especia Manual do  SPIUnef,
de propriedade da Unido alterado em junho/200

[

SJ
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ou locado de terceiros. Orientacdo Normativp
GEADE-004/2003
Verificacado dos
Gerenciamento Avaliar o gerenciamentocontroles internos
dos veiculos Utilizacdo indevida edos veiculos oficiais dequanto a utilizagdo |e AUDIN/ . o
52 oficiais da AUDIN 44.90.52.00 Conservacéo inadequaddJFGD quanto a sugonservacao dgs PRAD Lei 9.327/96; Lei 6.403/0p
UFGD utilizacdo e conservagapveiculos oficiais da
UFGD.
Obsolescéncia das - Lei n° 4.320/64
~ . |15% das aquisicbes de IN/'SEDAP  205/88 ¢
Gestéo de estoques, que podemvaliar o0s controles ; .
) . . material de consumoAUDIN/ |demais normas
5.3 | material de AUDIN 3.3.90.30.00 |levar a perdas, comprasiternos relacionados |a.. ~ . . . ~ . L
~ - i . até o inicio da acao gde PRAD | pertinentes, publicacdes|e
consumo ndo planejadas, escassérea de Almoxarifado . P
. auditoria. acordaos do TCU
de material de consumo :
relacionadas ao assunto
6 - GESTAO OPERACIONAL
Calculo dos indicadores AUDIN/
Analise da em desacordo com Yerifi o Conferir  indicadores .
e ) . erificar a fidedignidad Pro-
fidedignidade metodologia  estipulada - apresentados NOReitori . . o
I | TCU/ dos indicadores R . . eitorias/| Decisdo  Normativa 1
6.1 | dos indicadores - pelo TCU que, comp elatério de gestdo |- < . L.
CGU - desempenho e comaq ~ Orgéos |408/2002 - TCU-Plenério
de desempenho consequéncia, pode prestacdo de contag
SR ~ foram calculados uplemen
das IFES inviabilizar a comparacé&o anual
. -tares
entre as diversas IFES.
Acompanhar a
Acompanhame ~ . i 50 do i
nto dal N&o cumprimento agslimentacdo do sistema _
alimentacio db normativos da CGU.CGU PAD. AcompanharConforme  demanda Lei n° 8.112/90
6.2 informa %es "AUDIN - Inconsisténcia nas atualizacdo e o statudtal recebida dos AUDIN | Operacionalizacdo do
sistemag cGl informacBes fornecidaslas informacdessetores da UFGD sistema CGU-PAD
PAD pelo sistema. recebidas de processos
' de sindicancia ou PAD
Possivel caréncia d&erificar o planejamentpAnalisar a  rotina
- suporte de Tl pargexistente, o perfil dosdesenvolvida
Analise da atender as necessidagescursos humanos, ofPlanejamentos
Gestao de . ’ ) AUDIN/ | Portaria MPOG n° 2/2010;
6.3 . JCGU presentes e futuras ¢procedimentos parndormalizados, o
Tecnologia da L COIN | Dec. N°7.174/2010
~ UFGD comprometendgsalvaguarda desolicitacdes de
Informacao ) . i ~ i ~
assim, o cumprimento danformacéo, aestruturacéo,
planejamento estratégicoapacidade para |@apacitacdes técnicas
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da instituicdo.

desenvolvimento

desenvolvidas e suas

producdo de sistemas| aplicacbes)
0s procedimentos paral a
contratacdo e gestdo (de
bens e servicos de TI.
Avaliar a conformidadeVerificacdo dg
das contratacfes pgrarocesso de
Obras e s ~ .
) ~ Contratos em desacordrealizacdo de obras |eontratacdo de maior . .
instalacdes ; ~L: ~ . ~ Lei 8.666/93; Manual de
: com a legislacdpinstalacGes relacionadagalor, em execucédo no A
relacionadas ag : P . Obras Publicas -
pertinente. ao plano deinicio da agédo de AUDIN/ ) .
6.4 | plano de AUDIN 4.4.90.51.00 e ~ o Comprasnet; Roteiro de
. Inexequibilidade doreestruturagéo eauditoria, quanto aqs PROAP L A
reestruturacéo e ~ Auditoria de Obrasg
~ Contrato.  Atraso  ngexpanséo da UFGD aspectos de o
expansédo da ~ . Pudblicas - TCU
execucdo da obra. formalizacéo,
UFGD ~
execucao e
fiscalizagéo.
7 - RESERVA TECNICA
N&o cumprimento efetivp
GABINE dos objetivos e
-TE DO competéncias regimentaidssessorar A Normativos internos  dia
REITOR da Auditoria Interna.administracdo com |@Assessorar e orientar a ) .
Assessoramens a P o . ~ | = ~ UFGD; Funcionamento da
/ Auséncia de subsidiogmissdo de orientacbes Administragdo  para :
7.1 |tos e - L . AUDIN | UFGD; Normas
. ~ UNIDA- necessarios aos gestofpsreceres, e nanelhoria dog :
Orientagbes . ~ . X relacionadas ao assunto
DES para as devidgslaboracdo de minutasontroles, entre outros. orientado
GESTO- implementacdes dale normas/portarias.
RAS melhorias oriundas das

Orgaos de controle.
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ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACA O PREVISTAS PARA O FORTALECIMENTO DAS

ANEXO IV

ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA  (IN SFC n° 01 de 2007)

Acao de
desenvolvimento Origem da . Local de Quant.
RS Justificativa Cronograma N : Horas
institucional e Demanda Realizacdo | Servidores
capacitacao
Participagéo ng MEC/ Promocéo de integracdo e treinamento dos audiioresos de todas as Maio A definir 2 servidores 80
FONAI-MEC AUDIN InstituicBes Federais de Ensino Superior vinculaaaMEC. o .
Novembro Brasilia 2 servidorgs 80
Participacéo no TCU/AUDIN |Necessidade de melhor compreensdo dagdatles executadas pelos o o .
treinamento IIA setores auditados. Ampliagdo da percepcdo dosotesitinternos que 1° Semestre A definir 1 servido 32
poderdo ser implementados nos setores auditadodul® especifico
relacionados as atividades de auditoria/contoés it 20 Semestre A definir 1 servidoft 32
Fortalecimento da Manter a equipe atualizada, através de periodasstiglos e discussdes,
. " CGU/ N . : No decorrer | Dourados - .
unidade de auditorig quantos as diversas normas legais e regulamentues regem a 4 servidores 431,5
. AUDIN L U do ano MS
interna Administracdo Publica Federal.
Total de horas distribuidas

fortalecimento das ativ. da AUDIN

b5 50
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO — DISTRIBUICAO DAS HORAS DIS PONIVEIS POR ACAO

ANEXO V

Distribuicdo das Horas

Programacéao : L
NC da Disponiveis
Més Aco Assunto/Acao Objetivo da Acéo de Controle Quant
Inicio Fim Horas e U
Elaboracao do Relatério Anu - o "
1.4 |das Atividades de Auditoria | £'200rar 0 Relatorio Anual das Atividades da Audstonterna 1 o501 /2015 30/01/201§ ~ 137 3
RAINT
Interna - RAINT
Continuidade do trabalho de elaboracéo, de forstaraatizada
. Elaboracéo do Manual de | criteriosa, 0 Manual de Auditoria Interna da UFGantendo, ng d d
Janeiro | 1.8 | x\ itoria Interna minimo, a organizacéo, definicio e padronizacioatiziades 02/01/2019 30/01/2013 136 3
realizadas pelo setor de Auditoria Interna.
Informacdes sobre Verificacdo da relacdo de terceirizados contratadiso regime d d
1.9 Terceirizados - STI/CGU de dedicacéo exclusiva de mao-de-obra pela UFGD. 02/01/2019 15/01/2013 59 1
Acompanhamento da Acompanhar a elaboracéo dos relatérios de gegtéestacao de
1.6 | Elaboracdo do Relatério de |contas anual e verificar se 0s mesmos estdo awa@dacordo |21/01/2014 31/01/2014 60 1
Gestédo / Prestacdo de Contg com as normas pertinentes.
1.7 Elab_ore_lgao de Programas dé Elaborar os Programas de Auditoria que serviradake para | 02/02/2015 27/02/2015 252 2
Auditoria ~ s !
execucdo das acdes de controles previstas no P205.
Anélise da fidedignidade dos o o I
7.1 |indicadores de desempenho | Lerificar a fidedignidade dos indicadores de desshp e com¢ ;5515014 27/02/2015 126 1
foram calculados
das IFES
Fevereiro Atuacgédo do Tribunal de
1.1 § x Acompanhar o atendimento dos Acordaos e Diligerdia$CU. | 02/02/2015 27/02/2015 45 1
Contas da Unido - TCU
Acompanhar a elaboracéo dos relatérios de gegtéeseacao de
Acompanhamento da contas anual e verificar se 0s mesmos estao awtuksdacordo
1.6 |Elaboragédo do Relatério de | com as normas pertinentes. 02/02/2015 27/02/2015 46 1
Gestéo / Prestacao de Contg
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Avaliar a gestéo do Auxilio

3.1 : . Verificar a regularidade do pagamento de auxilimariceiro g 02/03/2015 31/03/2015 108
Financeiro a Estudantes
estudantes
41 Contratagf';\(_) e pagamento a | Verificar a regularidade da contratacao e pagarsemoservigo 02/03/2015 31/03/2018 200
pessoas fisicas prestados por terceiros pessoas fisicas
Atuacio da Controladoria Acompanhar o atendimento das solicitagbes na aialitde
[= [=
Marco 1.2 Geral da Unido - CGU iz?](igmrz;finhamento e fazer a ponte com os setoresdaday 02/03/2015 31/03/2015 51
Atuacio da Controladoria Acompanhar o atendimento das orientacdes, recoméeslae
P AL . X [= [=
1.2 Geral da Unido - CGU plano de, pr(_)V|denC|as evitando a ndo implementpefms setore| 02/03/2015 31/03/2015 51
responsaveis.
Acompanhamento da Acompanhar a elaboracéo dos relatérios de gegtéeseacio de
1.6 | Elaboracdo do Relatério de |contas anual e verificar se 0s mesmos estdo awa@dacordo |02/03/2015 31/03/2015 51
Gestédo / Prestagcdo de Contg com as normas pertinentes.
Monitoramento da
13 |mplementag?0 das o Aco_mp_anha_r e \iern‘lcar 0 atend~|mento das _59I|c¢8(;cde 01/04/2015 30/04/2015 140
recomendacfes da Auditoria| auditoria, orientacdes, recomendacdes e planoagd@ncias.
Abril Interna
5.1 Mow_mentagao de pessoal - Verificar a regularidade dos provimentos ocorridadJFGD 01/04/2015 30/04/2015 388
Provimentos
A Avaliar a gestdo do patriménio imobiliario de respabilidade d
6.1 Egnzclirglovels Bens de Uso UJ classificado como “Bens de Uso Especial” de pedade dg 01/05/2015 29/05/2015 380
P Unido ou locado de terceiros.
Maio 1.1 Atuagdo do T(l?unal de Acompanhar o atendimento dos Acérdaos e Diligéraia§CU. | 01/05/2015 29/05/2015 50
Contas da Unido - TCU
19 Informacdes sobre Verificacdo da relacdo de terceirizados contratadiso regime 50
' Terceirizados - STI/CGU de dedicac¢éo exclusiva de mado-de-obra pela UFGD. 01/05/2015 15/05/2015
Gestao de diarias, passagen
Junho 3.2 | despesas com locagédo - PCI Verificar a regularidade da prestacéo de contd3QieP 01/06/2015 30/06/2015 497
da UFGD
Obras e instalacdes
Julho 74 relacionadas ao plano de Avaliar a conformidade das contratacdes para @iz de obras 01/07/2018 31/07/2015 598

reestruturacédo e expanséo d

UFGD

e instalacdes relacionadas ao plano de reestrétumexpansao

da UFGD
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Contratacdo de servigos de

Verificar a regularidade das contratacdes de sesude terceiros

4.2 . P o ~ ~ 03/08/2015 31/08/2018 441
terceiros - Pessoa Juridica | pessoas juridicas, exceto os de locacdo de mébrde-o
Agosto Atuacio da Controladoria Acompanhar o atendimento das orientacdes, recorpgas @
1.2 & T plano de providéncias evitando a ndo implementpefzs setore 03/08/2015 31/08/2015 147
Geral da Unido - CGU S
responsaveis.
43 Flsce}hzagao de Servicos Avaliar a fiscalizacdo dos contratos de servicoseidazados por 01/09/2014 30/09/2018 420
Continuados parte da UFGD
Setembro Informacdes sobre Verificacdo da relacdo de terceirizados contratabdiso regimé - o
1.9 Terceirizados - STI/CGU de dedicacéo exclusiva de méo-de-obra pela UFGD. 01/09/2013 15/09/2013 4
11 |Aacdodo Tribunalde 1), 000har o atendimento dos Acérdos e DiligérddsECU. | 01/09/2018 30/09/2018 73
Contas da Unido - TCU
Verificar o planejamento existente, o perfil dosursos humano
. ~ os procedimentos para salvaguarda da informac¢@&apacidads
7.3 |AndlisedaGestaode |0 o|01/10/2015 30/10/2015 280
Tecnologia da Informacéo d Vi duco de i th
Outubro esenvolvimento e producéo de sistemas e 0s proeaths par
a contratacéo e gestdo de bens e servicos de TI.
Elaboracéo do Plano Anual ¢ o o
1.5 | Atividades da Auditoria Elaborar o Plano Anual de Atividade de Auditorigema para { y1/10/5015 30/10/2019 140
exercicio 2016
Interna - PAINT
6.2 G_er_enmamento dos veiculos Avalla_r_o g(irenmamento dg)s veiculos oficiais daGDFquanto g 03/11/2018 30/11/2014 100
oficiais da UFGD sua utilizagéo e conservacao
Novembro Verificar a aderéncia aos critérios de sustentidmle ambiental
4.4 | Sustentabilidade Ambiental | "2 24uisicdo de bens, materiais de tecnologiafdamacao (T1) & 3,11 /5019 30/11/2018 240
na contratacdo de servicos ou obras, bem como sdbrmacdes
relacionadas a separacao de residuos reciclasgartkedos.
6.3 cGoenS;Zl%o de  material ¢ Avaliar os controles internos relacionados a aeeAlchoxarifado | 01/12/2015 31/12/2015 357
Atuacdo do Tribunal d : Lo S d d
Dezembrd 11 Contas da Unido - TCU Acompanhar o atendimento dos Acérdaos e DiligéraiasCU. |01/12/2015 31/12/2015 40
Acompanhamento . . .
7.2 |alimentacio de informacs| imentar o sistema CGU PAD. Awalizar 0 SW@Ws |g1/15501831/12/2018 40

sistema CGU PAD.

informacdes recebidas de processos de sindicand?AD
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Atuacdo da Controladoria

Acompanhar o atendimento das orientacdes, recompdesa

C AL - . X [= [=
1.2 Geral da Unido - CGU plano de,pr(_JV|denC|as evitando a ndo implementpedizs setore 01/12/2015 31/12/2015 40
responsaveis.

71 As_sessorNamentos Assessorar  a administracéo com  emisséo de oriedy Conforme Demanda 352 4

OrientagOes pareceres, minutas de normas/portarias.

Atuacdo do Tribunal d . - . ~ L.
1.1 Contas da Unido - TCU Acompanhar auditorias especiais / orientacdo aosese Quando Necessario 80 4

Total Horas Distribuidas 6.249
AUDITORIA INTERNA DA UFGD 29
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ANEXO VI

FERIADOS PREVISTOS PARA 2015

FERIADOS E RECESSOS Outubro
Data Dia da Feriado 11/10/2015 Domingo . Criagéq do Estadq MS
Semana 12/10/2015 Segunda-feira | Padroeira do Brasil
Janeiro 28/10/2015 Quarta-feira Dia do Servidor Publico
01/01/2015{ Quinta-feira ‘ Confraternizacgéo Universal Novembro
Marco 02/11/2015 Segunda-feira | Finados
17/02/2015{ Terca-Feira | Carnaval 15/11/2015 Domingo Proclamacéo da Republica
Abril Dezembro
03/04/2015 Sexta-feira Paix&o de Cristo 08/12/2015 Terca-feira Padroeira de Dourados-MS
21/04/2015 Terca-feira ' Tiradentes 20/12/2015 Domingo Aniversario da Cidade de
Maio Dourados-MS
01/05/2015{ Sexta-feira | Dia do Trabalho 21/12/2015 Segunda-feira | Recesso natalino
Junho 22/12/2015 Terca-feira Recesso natalino
04/06/2019 Quinta-feira | Corpus Christi 23/12/2015 Quarta-Feira | Recesso natalino
Setembro 24/12/2015 Quinta-feira Recesso natalino
07/09/2015 Segunda-feira | Independéncia do Brasil 25/12/2015 Sexta-feira Natal
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ANEXO VII
PERIODO DE FERIAS/LICENCAS DOS SERVIDORES

Programacado de Férias - 2015

Servidores 12 Periodo 22 Periodo 32 Periodo
Inicio Término Inicio Término Inicio Término
Daniely Guskuma Franco 02/03/2015|31/03/2015 - - - -
Dionatan Vermieiro Ndia de Souza |05/01/2015|17/01/2015 | 28/09/2015 | 09/10/2015 | 13/10/2015 | 30/10/2015
Franz Maciel Mendes 29/01/2015|07/02/2015 | 12/06/2015 | 02/07/2015 - -
Rubens Mochi de Miranda 05/01/2015|19/01/2015|01/11/2015|30/11/2015 - -
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ANEXO VI
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESAS (QDD-PO) da UFGD
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